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PELO FUTURO DO TRABALHO

TRANSFORMAR VIDAS PARA UMA INDUSTRIA MAIS COMPETITIVA

i DESTINAGCAO ESTRATEGICA !
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o Expandir o atendimentfo a sociedade com educagdo e agdes educativas - ¢ Expandir o atendimento as empresas industriais com saude e seguranga 5
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Fortalecer a gestdo integrada da saude e seguranca no
Potencializar a aprendizagem com cultura e inovacdo . : =
tfrabalho por meio da inovacdo

DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS

INTEGRIDADE SISTEMICA

Desenvolver e gerir Atualizar a infraestrutura de
competéncias tecnologias digitais para a
essenciais ao negdcio prestacdo de servicos

Elevar a eficiéncia da gestdo Fortalecer a transparéncia
aos padroes sistémicos promovendo a divulgacdo de
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pactuados informacades sobre a gestdo




